道县绩效考核办公室2019年部门预算编制说明
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一、部门基本概况

1、职能职责
根据《关于设立县绩效考核办公室的通知》（道编发［2011］06号）精神，设立道县绩效考核办公室。本单位主要工作职责是：负责全县重点项目督查考核、综合绩效评估、干部职工绩效管理、全县重点民生实事督查考核等工作。 

2019年主要工作任务及目标是：坚持以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，贯彻落实十八届三中全会精神，狠抓全县重点项目目标管理考核，扎实推进综合绩效评估工作，全面做好全县重点民生实事的督查和考核工作，全面完成县委、政府交办的各项工作任务。

2、机构设置
道县绩效考核办公室内设综合服务室、绩效考核室、项目考核室、民生实事室四个机构。

二、部门预算单位构成

道县绩效考核办公室只有本级，没有其他二级预算单位，因此，纳入2019年部门预算编制范围的只有道县综合考核办本级。

三、部门收支总体情况

2019年本单位收入预算113.40万元，支出预算113.40万元。
（一）收入预算，2019年年初预算数113.40万元，其中，一般公共预算拨款113.40万元。收入较去年112.55万元增加0.85万元，主要是工资福利增加所致。
（二）支出预算，2019年年初预算数113.40万元，其中，一般公共服务113.40万元。收入较去年112.55万元增加0.85万元，主要是工资福利增加所致。
   四、一般公共预算拨款支出预算

2019年一般公共预算拨款收入113.40万元，具体安排情况如下：

（一）基本支出：2019年年初预算数为113.40万元，其中：工资福利支出72.90万元；一般商品和服务支出40.50万元。
（二）项目支出：2019年本单位没安排项目支出预算。

五、其他重要事项的情况说明

1、机关运行经费

2019年本单位机关运行经费40.50万元，比2018年预算减少4.50万元，主要是压缩了日常公用经费开支。
2、“三公”经费预算

2019年“三公”经费预算数为6.15万元，其中，公务接待费4万元，公务用车购置及运行费2.15万元（其中，公务用车运行费2.15万元）。2019年“三公”经费预算与上年持平。
3、三公经费：指因公出国（境）费用、公务用车购置及运行使用维护费、公务接待费等三项具体经费。
4、政府采购情况

2019年无政府采购预算。

    5、国有资产占用情况
   2018年止，我单位国有资产总额25.06万元，其中固定资产5.06万元，资产 25.06万元，负债20万元，净资产 5.06万元。占用的固定资产主要有：通用设备5.06万元，其中计算机设备及软件、办公设备5.06万元。

 6、预算绩效情况说明


按照财政部门预算绩效管理工作部署,2019年我单位推行部门整体和20万以上项目绩效目标全覆盖，涉及一般公共预算拨款113.40万元，其中20万元以上项目绩效目标0个，涉及一般公共预算拨款0万元。
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