2020年度部门整体支出绩效评价报告

一、部门概况
（一）部门基本情况
1、东门街道办事处是全额拨款的行政单位，下辖5个社区，5个村，财务核算执行行政单位会计制度。
2、制定并落实本行政区域的经济计划和措施，促进产业结构调整及其他经济保持平衡协调发展，全面提高人民群众的生活水平和生活质量。加强镇级财政的监督和管理，按计划组织、管理乡财政收入和支出，执行国家有关财经纪律和政策，保证国家财政收入的完成。
3、人员编制：我单位为正科级全额拨款行政单位，内设办公室、财务室、民政室、计生办、综治办等5个职能部室。现实有在编人数行政24人，事业27人。现实有在编人数51人，退休人员18人，临时人员1人，配有小车一辆。
4、收支管理办法。严格执行上级制定的财务收支管理办法，加强整体部门支出和固定资产管理，提高资金和资产的使用效率和财务的精细化管理水平。
二、部门整体收支情况
2019年总体支出783.98万元。工资福利支出452.64万元（包括基本工资195.13万元，津贴补贴105.58万元，奖金79.63万元，绩效工资22.22万元，职工养老保险26.14万元，职工医疗保险19.62万元，其他社会保障缴费0.82万元）；公用支出84.62万元，农村综合改革支出225.06万元。
机关运行经费情况：2020年机关运行经费84.62万元，主要包括办公费4.45万元，印刷费1.87万元，水费4.9万元，电费6.53万元，邮电费0.65万元，差旅费0.49万元，维修费3.78万元，会议费1.41万元，培训费0.54万元，公务接待费4.46万元，劳务费4.09万元，福利费16.18万元，公务用车运行维护费4.17万元，其他交通费用20.40万元，其他商品服务支出10.69万元。
三公经费使用情况：2020年度本单位“三公”经费总额为8.63万元，其中公务用车运行及维护费用4.16万元，公务接待费4.47万元。2020年公务用车购置数0台，车辆保有量1台，国内公务接待83批次，接待人数566人。
三、部门整体支出管理情况
领导高度重视，制度执行比较到位，资金使用效益进一步提高。2020年度加强了财务管理，落实厉行节约的各项规定，“三公”经费实现了有效压缩。
四、部门整体支出绩效情况
1、确保了干部职工工资正常发放和保障了机关的正常运转。
2、保障民生支出，对民政资金做到及时足额发放，并全程实施监，保证了民生资金的安全。
3.确保平安稳定建设，辖区内无重大刑事犯罪案件发生。
4.全力支持永纺小学、白马公园、公园西路等重点项目建设。
5.加强基层党组织建设，创建众多优秀党支部。
五、结合《部门整体支出绩效评价指标表》评价得分93分（见附件）。
五、改进措施和有关建议
1、规范账务处理，提高财务信息质量 。
2、落实财务管理制度，进一步加强接待管理。
3、搞好人员培训，加强会计队伍建设。
4、进一步建章立制，确保会计核算规范化。
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