2020年部门整体支出绩效目标申报表
（2020年度）
填报单位（盖章）：道县工伤保险站
	部门名称
	道县工伤保险站　

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：10.5

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	公共财政拨款：10.5
政府性基金拨款：
纳入专户管理的非税收入拨款：
其他资金：
	基本支出：10.5
项目支出：
专项支出：

      

	部门职能职责概述
	负责本县区内工伤保险基金的征收及管理,调查工伤事故 ,审核工伤保险待遇,提供工伤保险相关政策的咨询等。

	整体绩效目标
	目标1：扩大基金征缴面。重点抓好建筑施工企业农民工参加工伤保险工作。结合其他地市的先进经验，出台建筑施工企业农民工参加工伤保险的具体办法和措施，并及时传达到建筑施工企业，做到“项目参保、造价提取、一次缴费、全员覆盖”。
目标2：严把工伤基金支出关卡。实施《工伤保险医疗、康复费用预控机制》，合理控制工伤医疗及康复费用。
目标3：丰富工伤保险宣传形式。重点介入高危行业，预防工伤风险。针对一些高危行业进行工伤法规及条例的宣传，并实地考察工作环境及条件，及时提出整改意见，预防工伤的发生。

	部门整体支出
年度绩效指标
	产出指标
	指标1：征缴工伤保险基金126万元。
指标2：参保26131人次，参保单位415户，完成全年任务的100%。
指标3：工伤保险享受待遇人数90人。

	
	效益指标
	指标1：工伤征缴业务系统软件的升级，更好的为民服务，提升了群众满意度。
指标2：积极配合安监局在本县厂矿企业及乡镇搞好宣传活动，一定程度上有效的预防了工伤事故的发生。
指标3：各项工作平稳运行，完成了各项任务指标任务，工作卓有成效。

	财政部门审核意见
	业务科室审核意见
	审核部门（签章）         年     月     日

	
	预算绩效管理科审核意见
	审核部门（签章）         年     月     日


[bookmark: _GoBack]填表人（签名）：李霞  联系电话：15869999201             2020 年7月23日
填表单位负责人（签名）：李发乔
      
