道县水利和库区移民事务中心2020年度整体支出绩效评价报告
一、部门基本情况
（1）部门基本情况:
1、职能职责：根据《中共永州市委办公室永州人民政府办公室关于印发〈道县机构改革方案的通知〉》（永办2019）6号）、《关于道县机构改革涉改科级事业单位调整的批复（永编办发﹝2019）6号）和《关于道县党政部门、人大政协机关、群团机关和涉改事业单位领导职数的批复》（永编办发（2019）21号，本单位其主要职责为：
⑴拟定本县水库移民开发工作规划及年度工作计划。承担全县水库移民事务的业务指导工作；
⑵协助全县水库移民工作法规、规章、制度和政策的研究和起草工作；为全县水库移民依法行政工作提供技术支持和服务保障。
⑶为全县大中型水库工程建设征地实物调查细则、移民安置规划大纲、移民安置规划、移民后期扶持规划审查提供技术支持；协助全县大中型水库移民安置阶段验收和竣工验收的事务工作。
⑷为全县大中型水库移民安置规划、移民后期扶持规划的审核或审批提供技术支持和服务保障；承担全县移民系统信息管理和综合统计工作。
⑸承担全县大中型水库移民后期扶持规划实施和验收的事务性工作。
⑹承担全县水库移民资金管理事务和服务工作；承担全县水库移民资金内部审计、稽察、绩效评价的事务工作；承担全县水库移民后期扶持政策实施情况监测评估工作。
⑺承担全县水库移民信访的事务工作；承担全县水库移民稳定工作指导、协调的事务工作。
⑻承担全县水库移民培训管理的事务工作，推广与移民区生产结构相关的实用科学技术，对库区移民生产开发、企业等项目进行技术咨询、提供信息和产、供、销服务。
⑼协助有关部门推动水库移民对口帮扶工作。
⑽承担上级部门和县水利局交办的其职责范围内的工作。
2、机构设置：本单位经编办“三定”内设股室有综合室、规划计划室、工程管理室、后期扶持室、产业开发室、资金财务室。所属事业单位：道县移民科技服务所。事务中心人员编制17人：本年度新增0人，在职人数31人，退休人员9人。道县移民科技服务所编制28人，本年度新增0人，在职人数28人，退休人员4人。
（2）部门2020年度整体支出绩效目标：
1、库区移民产业基地提质增效；
2：移民民生项目工程稳步实施，库区重点基础设施建设扎实推进；
3：移民直补资金及时发放；
4：移民精准扶贫工作有序开展；
5：按时完成移民培训任务。
二、一般公共预算支出情况：
1、基本支出情况：
（一）基本支出情况：本单位2020年总支出530.65万元，其中工资福利支出416.03万元，基本工资194.11万元，津贴补贴117.34万元，伙食补助费7.92万元，机关事业单位基本养老保险缴费42.98万元，职业年金缴费8.2万元，职工基本医疗保险缴费26.01万元，住房公积金8.66万元，医疗费10.8万元；商品和服务支出114.62万元，办公费8.62万元，印刷费9.16万元，咨询费3.3万元，水费0.6万元，电费3.44万元，邮电费2.7万元，差旅费2万元，租赁费16.94万元，会议费5.2万元，培训费0.46万元，公务接待费3.73万元，劳务费9万元，工会经费12万元，福利费12万元，其他交通费用23.6万元，其他商品和服务支出1.87万元。
2020年“三公”经费决算数为3.73万元，其中，公务接待费3.73万元，公务用车购置及运行费 0.00万元，因公出国（境）费0.00万元。2020年“三公”经费决算较2019年减少1.23万元，主要原因是严格执行“中央八项规定”；厉行节约，压缩开支。
（二）项目支出情况
一是2020年度省级专项资金收入共9732.32万元，用于移民后扶直补发放2953.4381万元，用于项目扶持353个，资金6773.8819万元，其中：农田水利配套项目48个，资金901.8787万元，新农村建设项目117个，资金1777.1023万元，农村饮水安全项目9个，资金85.08万元，道路交通项目61个，资金1168.0429万元，供电项目1个，资金10万元，文化教育项目19个，资金397.758万元，医疗卫生项目1个，资金35万元，生态建设及环境保护项目3个，资金38万元，技能培训项目5个，资金91.4万元，生产开发项目89个，资金2269.62万元。
二是除省级专项资金以外无其他项目支出。
三、政府性基金预算支出情况
2020年度本部门无政府性基金预算支出。
四、国有资本经营预算支出情况
2020年度本部门无国有资本经营预算支出。
五、社会保障基金预算支出情况
2020年度本部门无社会保障基金预算支出。
六、部门整体支出绩效情况
1、完成移民后扶直补打卡14974户，56162人，发放移民后扶直补资金2916.21万元；保障移民生产生活资料得到保障，促进库区经济持续发展。
2、完成5个办事处、5个乡镇、7个社区、20个移民村的175处机埠维修，维修金额135万元；保障库区的排渍和抗旱，确保库区移民的生产和生活用水。
3、完成农业技能培训1354人次，农业技能培训914人，转移就业技能培训和中长期职业教育440人次；参与培训学员，掌握一至二门实用技术和就业创业本领。
4、完成移民工程项目涉及18个乡镇场（街道）、101个行政村（社区），后期扶持项目310个(含库区移民扶贫项目)，项目资金5266.87万元(含库区移民扶贫资金)；改善库区农田水利、饮水安全、交通建设、社会事业，促使库区生产生活条件得到极大改善，移民幸福指数进一步提高。
5、接访移民上访10起，60人，保障库区社会大局稳定。
6、全面完成县里的脱贫攻坚任务，并在市脱贫攻坚记功一次。
7、本单位在疫情防控和县直机关下派干部联点包村及社区（东门街道东洲社区、东门社区、北门社区）开展新冠肺炎疫情防控工作取得圆满成功，未出现一例疑似感染和密接情况。
七、存在的问题及原因分析
存在的问题：
1、绩效目标支出低于部门年初预算，应加强部门预算的准确性。
2、工程项目资金拔付缓慢，单位日常追债人员较多。
原因分析：
1、年初编制的预算不够精确，编制范围不太全面。
2、财政部门资金较紧张，工程项目拔付缓慢。
八、下一步改进措施
1、规范财务管理，提高财务管理水平。
严格执行《会计法》、《事业单位财务规定》、《预算法》等规定执行财务核算，做好部门预算，严格按照年初资金的预算用途使用资金，做到决算与预算相衔接，提高财务信息质量。
2、加强新政府事业单位会计制度、内控制度、固定资产管理制度等的学习培训，加强会计队伍建设，提高财务人员的业务水平。
九、绩效自评结果拟就用和公开情况
根据财政部门要求及时在门户网站公开预决算及整体支出绩效自评报告。
十、其他需要说明的情况
无其他需要说明的情况。
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