
2020年度团县委部门整体支出绩效评价报告

一、部门概况
（一）部门基本情况：财政全额拨款行政单位，核定编制7人，其中行政编制5人；全额事业编制2人，在职人数5人。
主要职能如下：
共青团道县委员会由中共道县县委领导，其主要职能是：一是行使县委赋予的领导全县共青团、青联、学联和少先队工作的职权，对全县性青年社团组织进行指导和管理。二是参与有关青少年事务的法律、法规的制定和实施，协助县委、县政府处理、协调与青少年利益有关的事务；承担道县未成年人保护委员会办公室的工作；指导青少年发展基金会等有关工作。三是调查青少年思想动态和青年工作状态，研究全县青少年运动、青少年工作理论和思想教育问题，并提出相应对策，开展各种有益活动。四是负责研究指导全县团的组织建设和培训教育；协助党组织培养、管理和选拔团的干部，积极向党组织推荐输送优秀青年和团员。五是在全县经济建设中，组织和带领青年发展生力军和突击队作用。六是负责全县青年统战工作，归口管理青少年外事和青少年交流工作。七是承担县委、县政府交办的其他事项。
二、部门整体支出使用情况
（一）基本支出
  2020年团县委共支出68.07万元。
（1）基本支出68.07万元，其中：①工资福利支出34.16元(基本工资5.86万元，津补贴10.8万元，绩效工资7.8万元，机关事业养老保险5.2万元，医疗保险3.79万元，职业年金0.03万，住房公积金0.98万元， 其他工资福利支出0.42万元； ②公用支出22.21万元（办公费5.02万元，印刷费0.86万元，手续费0.02万元，电费0.21万元，邮电费0.22万元，差旅费0.02万元，维修费0.08万元，会议费4.63万元，培训费1万元，公务接待0.18万元，劳务费1.36万元，工会经费1.32万元，福利费1.53万元，其他交通费1.67万元，其他商品服务支出4.09万元）；③对个人家庭补助11.7万元（抚恤金0.2万元，生活补助8.2万元，助学金3.3万元）
（2）2020年三公经费使用情况：
公务接待2020年末公务接待支出0.18万元。
三、部门整体支出管理情况
团县委财务管理严格依法依规，做到公开公平公正，严格执行各项有关法律法规、财经纪律、财务规章制度。
4、 部门整体支出绩效情况
1、及时足额发放干部职工工资福利待遇等和机关的正常运转生活待遇和各项补助补贴。
2、2020年，在县委县政府和团市委的正确领导下，共青团道县委员会始终坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，学习贯彻落实党的十九大和十九届二中、三中、四中、五中全会精神，全面贯彻落实习近平总书记关于青年工作重要思想和考察湖南重要讲话精神，围绕中心，服务大局，聚焦主责，抓牢主业，积极构建“凝聚青年、服务大局、当好桥梁、从严治团”四维工作格局，引领凝聚广大团员青年积极投身新冠疫情防控、“文明创建”、三大攻坚战、乡村振兴和平安建设，打造“青”字号品牌，各项工作取得新进展。先后获得“2020年湖南省第三届科学素质网络大赛优秀组织奖”、“2020年永州市共青团工作红旗单位”、2020年县绩效考核优秀等次、平安建设先进单位、创区工作先进单位、创信工作年度第二名等荣誉，申报的陈树湘烈士纪念馆获团省委认定为“湖南省青少年教育基地”，组织的“疫情防控志愿红 复工复学志愿蓝”志愿服务项目获县优秀志愿服务项目。全年获省级以上媒体宣传报道32次，其中获人民日报、中新网、新华社图片新闻各1次，学习强国平台2次。
3、 强化党建引领。通过党建带团建绩效考核，实现团县委班子配备到位，全县乡镇（街道）团（工）委书记调整配备到位，继续保障全县22个乡镇（街道）和大坪铺农场41.4万元大团委建设工作经费。规范基层团组织建设。建立团代表联络站，新增团组织121个，实现全县369个村（社区）团组织全覆盖。指导东洲学校等团委成功召开团员大会选举第一届委员。村（社区）团组织换届全部完成，富塘街道团工委、濂溪街道团工委、西洲街道团工委高标准完成换届任务。规范团员发展和管理。严格团员发展程序、组织开展入团仪式，实现2020年新发展团员1000人，智慧团建录入率100%，学社衔接率94%。全年推优入党人数98人，推优入党率达100%。
开展共青团与人大代表、政协委员面对面座谈，提交健全返乡青年就业创业政策议案，为返乡青年就业创业搭建沟通桥梁。设立6个“春风行动”服务园区企业用工联络站，发放就业创业政策宣传册1.2万册。大力开展乡镇团委兼职副书记、大学生见习、“三下乡”等社会实践活动，吸引36名在校大学生参与社会实践，组建道县大学生交流群，引导青年知家乡、返家乡、建家乡。在服务青年婚恋需求上用心。开展“不负五月好时光 青春相约东洲山”“追寻道州红 传承长征魂”“遇见你 温暖我”等青年联谊活动，吸引130余名机关企事业单位青年参与，成功牵手19对。探索“青年联谊+N”模式，推进青年新型人际关系建设，打造“新青恋”品牌。在服务重点青少年群体上用情。联合职能部门积极开展“情暖高墙”“健康人生 绿色无毒”“法治课堂”“防溺水宣教进校园”“中高考减压”“七彩假期 情暖童心”“书法夏令营”等活动，普及62所中小学校，有效提高青少年自护意识和法治意识。
五、结合《部门整体支出绩效评价指标表》（见附件）的评价结果：94分,财政支出绩效为“优”
六、存在的主要问题
预算编制具体项目的细化程度和精准度不够高，合理性有待进一步加强。资金使用效益有待进一步提高，绩效目标设立不够明确、细化和量化。
七、改进措施和有关建议
（一）严格制度执行。要严格执行预算管理、支出开支、审批、报销等各项制度和程序，强化开支的计划性，最大限度的提高各项预算资金的使用效率。
（二）财务人员应加强学习财务知识，多进行调查研究，钻研学习，因时制宜，更好地结合单位实际情况编制部门预算，提高预算编制的细化程度、精准度和合理性，从而提高资金使用的使用效率，减少年中追加。
（三）单位要加强绩效目标设立、细化和量化工作的力度，进一步提高资金使用效率。
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