2021年度道县城市基础设施建设投融资中心整体支出
绩效自评报告
根据要求，我单位对2021年度专项资金进行自评，现将自评结果报告如下：
1、 基本情况：
道县城市基础设施建设投融资中心的基本职责是：1.受县政府委托，筹措、管理、营运城市建设资金，实现保值增值； 2.根据县政府下达的城市固定资产投资计划和城市维护计划落实资金，核拨用款，实行有偿投入，有偿使用，有偿服务； 3.引进外资，广泛积累建设资金； 4.受建设行政主管部门和国有资产管理部门的委托，承担国有资产的管理职责。
2、 机构设置：
    党群工作部、综合办公室、纪检监察审计室、人力资源部、计划财务部、融资管理部、工程管理部、法务风控部、市场拓展部、工会。
3、 整体支出使用情况
2021年道县城市基础设施建设投融资中心共支出125.47万元。
（1） 人员经费
工资福利支出共115.20万元。其中：基本工资43.88万元，津贴补贴27.21万元，奖金17.88万元，绩效工资8.37万元，机关事业单位基本养老保险10.63万元，职工基本医疗保险缴费7.24万元。
（2） 公用经费
商品和服务支出共10.27万元。其中：办公费0.42万元，差旅费3.56万元，公务接待费4.60万元，专用燃料费1.00万元，其他商品和服务支出0.69万元。
4、 2021年工作完成情况
1、党建引领全面提升。2021年，在县委、县政府的坚强领导下，我单位始终坚持以党建统领全局、以事业凝聚人心、以实干践行使命，不断促进党建工作与企业发展深度融合，激发党员干部的干事创业热情，推动各项工作全面提升。一是高质量开展党史学习教育。坚持“高站位部署、高起点开局、高标准推进”的总要求，深入学习建党一百周年大会和党的十九届六中全会精神，开展年度理论学习中心组集中学习12次，党员集中轮训1次，理论测试2次，党史学习专题研讨会4次，各学习对象认真撰写心得体会90篇，结合主题党日活动开展党史学习教育4次，认真开展党史知识测试、宣讲教育、重温入党誓词、参观陈树湘纪念馆等系列主题党日活动8次，高质量地完成了指导组交办的各项任务。二是扎实开展基层党建工作。认真落实“三会一课”制度和党员活动日制度，利用“三会一课”给党员干部开展专题党课6次，召开党员大会4次，召开专题组织生活会4次，不断完善党员活动室、党建宣传栏、党建图书室等党员活动阵地，切实提高党员政治觉悟和能力，有效激发党组织建设活力。
2、文明创建效果明显。2021年，在县委、县政府和县创文办的部署指导下，我单位压实责任、多措并举，全面推进文明城市创建各项工作，取得较好成效。一是压实工作责任。及时召开文明创建工作动员会、推进会，把创建工作纳入工作的重要议事日程，成立了文明创建领导小组，制定文明创建工作计划、理论学习计划、道德讲堂实施方案，并把创建工作列入个人年度考核内容，与每一位干部职工的年度评优评先结合起来，充分调动全公司干部职工文明创建的积极性。二是创建氛围浓厚。坚持走在文明创建工作一线，率先垂范，身先士卒，全面、及时掌握责任路段创建工作动态，不但做好“巡查员、劝导员、监督员”，还主动当好“宣传员、保洁员、引领员”，以实际行动引导感化群众争当文明市民，被评为创建省级园林县城先进单位。
[bookmark: _GoBack]3、机关建设持续深化。2021年，我单位严格执行县委、县纪委监委的安排部署，按照“守初心、担使命、找差距、抓落实”工作要求，牢牢把握“严”的主基调不动摇，紧紧围绕企业经营中心工作，认真履行纪检监察工作职责，为可持续发展发展提供了坚强的纪律保障和作风保障。一是着力提升队伍建设。以队伍建设为保障，加强领导干部的政治建设、业务提升和外部监督，认真履行教育、制度、监督、惩处、保护等职责，努力构筑“不敢腐、不能腐、不想腐”的机制和氛围，全年未发生一起违纪违法案件，努力造就一支“忠诚、干净、担当”的高素质干部队伍，不断推动纪检监察工作高质量发展，以作风建设永远在路上的恒心和韧劲推动全面从严治党向纵深发展，奋力推进各项工作再创新佳绩、再上新台阶。二是着力加强作风建设。以干部作风突出问题为重点，组织广大干部职工开展作风建设专题会、学习“两规范一规定”、观看警示教育片、签订承诺书等一系列活动，时刻敲响着干部作风的警钟，锲而不舍落实中央八项规定精神，持之以恒纠治“四风”，确保各项工作经得起法律的检验和历史的考验。三是着力落实廉政建设。以廉政机关建设为抓手，以弘扬“断肠明志”的忠诚精神、“龙舟竞渡”的奋斗精神、“灰鹅守望”的团结精神、“官清梦安”的清廉精神等“四种精神”作为作风建设的总要求，坚定不移践行“干在实处、走在前列”的“闯将”精神，牢固树立“功成不必在我、建功必须有我”的担当意识，反对“坐而论道”“夸夸其谈”的浮夸作风，严禁“以权谋私、与民争利”的不正之风，形成干部用心用情用力干事的良好氛围。

