2021年度道县公安局交通警察大队部门整体支出绩效评价报告

一、部门概况

（一）部门基本情况

我大队为正科级全额拨款的行政单位，内设办公室、法宣股、交管股、车管股、驾管股、行财股、政工监督室、科技股8个职能部门，下设一个城市中队，一个巡逻中队，3个农村基层中队。行政编制59人，实有人数56人，退休29人，协警168人。

（二）主要职能

1.贯彻执行有关道路交通安全和交通秩序的法律、法规、规章和政策，研究拟订全县道路管理对策及道路交通安全、秩序管理发展战略。

2.指导和维护全县道路（含人行道、非机动车道和机动车道）交通秩序；参与城市建设、道路交通和安全设施的设置、监督和管理，依法打击破坏道路交通安全设施等违法犯罪活动。

3.参与全县道路交通检查（卡）审核和有关管理工作；指导和参与对涉及交通安全、交通秩序的停车场（库）、车辆停靠站点的规划建设和挖掘、占用道路的审批管理工作。

4.负责全县道路交通事故的预防和调处工作，查处道路交通违章和重大交通事故；指导基层交通安全组织建设和开展交通安全宣传教育活动。

5.负责实施交通警察（保）卫工作，参与处置突发事件；协同其他警种或部门维护公路治安秩序，打击车匪路霸，堵截逃犯及犯罪嫌疑人。

6.负责机动车辆和非机动车辆道路交通管理；对全县摩托车、三轮车进行年度检验和牌证核发；负责全县C型以下（含C型）的机动车辆初检、落户办证和机动车改装、转户、报废等的审批；负责机动车驾驶员的教育、培训和考试，办理驾驶员考核发证、转籍、异动手续，管理C型车以下驾驶员档案；按照湘政办函[2000]116号文件规定管理农用运输车。

7.推广道路交通管理方面的新技术和新设备。

8.指导、监督县农业机械化管理部门做好受委托的农用运输车及驾驶员的管理工作。

9.承办县委、县政府和上级公安机关交办的其他工作。
二、部门整体支出使用情况

2021年总支出：2746.21万元

（一）基本支出 1632.85万元 

1.工资福利支出894.81万元，用于单位在职民警职工基本工资240.79万元，津补贴337.54万元，奖金86.63万元，伙食补助58.94万元，社会保障缴费111.25万元（其中民警职工养老保险70.37万元，医疗保险35.18万元，其他社会保障缴费5.7万元），医疗费0.88万元，其他工资福利支出19.8万元。

2.商品和服务支出672.07万元，其中办公费59.22万元，印刷费58.08万元，水费5.4万元，电费22.46万元，邮电费7.27万元，物业管理费3.23万元，差旅费11.82万元，维修费60.21万元，租赁费80.90万元，会议费0万元，培训费0万元，公务接待费11.90万元，专用材料费129.34万元，被装购置5.52万元，劳务费1.09万元，工会经费13万元，福利费21.61万元，公务用车运行费76.97万元，其他交通费29.39万元，其它商品服务支出74.66万元。

3.对个人和家庭的补助支出0万元。

4.其他资本性支出65.97万元，其中办公设备购15.29万元，专用设备购置11.06万元，公务用车购置29.22万元，交通工具购置10.40万元。

（二）项目支出1113.36万元

1.辅警经费700万元，主要用于辅警工资和辅警被装购置。

2.标志标线工程194.30万元，全部用于标志标线。

3.救助工作经费4.1万元，主要用于救助基金办公室人员办公费用，差旅费。
4.整治摩托车、电动车经费20万元，全部用于交通整治各项支出。

5.解决“戴帽工程”专项行动工作经费5万元。解决交通问题顽瘴痼疾集中整治行动经费20万元。解决治超工作经费26万元。主要用于道路整治活动。

6.夏蓉高速永安关省检查点建设20万元，主要用于夏蓉高速永安关省检查。
7.中央和省级政法转移支付资金123.96万元，用于办案和专用设备购置。
三、政府性基金预算支出情况

无

国有资本经营预算支出情况

无

社会保险基金预算支出情况

无

六、部门整体支出绩效情况

1.事故预防加大加强。
深入推动交通问题顽瘴痼疾专项整治，全力排查事故风险路段隐患。排查治理事故多发路段隐患21处，排查道路交通标识、标线、标牌不规范18处；投入100余万元，对营阳大道安全隐患进行了全面整治；在潇水北路五个路口建设了交通信号灯及电子警察；在国省县道重要路口路段设置警示标牌60余块。全力建设施，在国省县道重要路口路段设置警示标牌80余块，在寿雁镇、清塘镇建设、启用了交通信号灯、电子警察系统，在潇水北路建设、启用了交通信号灯、电子警察系统；在G207绕城线（营阳大道）路口、路段设置爆闪灯、防撞桶、隔离防护栏、警示标牌。全力护安全，深入落实护学岗制度，精心做好学生交通安全工作。深入客、货运企业、校车公司检查安全生产，督促落实主体责任。全力除隐患，强化重点车辆违法清零、隐患清零，强化重点驾驶员管理和学习。全力抓宣传，强化交通安全宣传教育，深入开展“七进”宣传活动，持续推进交通违法曝光，印制、发放各类交通安全宣传资料4万余份，在人民交通网、新湖南、红网等各类新闻媒体上稿50余篇。

2.秩序整治有力有效。
以顽瘴痼疾整治、“减量控大”事故预防、“戴帽工程”等行动为载体，强化路检路查、执勤执法，重拳出击“三超四驾”、涉牌涉证等严重交通违法行为。坚持科学、主动、显性、精准用警，开展“永警利剑Ⅱ.定点清查”精准整治行动三次，对分别寿雁镇、蚣坝镇集市和中心城区进行了全封闭式、拉网式清查，收到了较好效果。 1至12月，共查处各类交通违法行为10万余起，其中：酒醉驾583起，涉牌涉证6248起，货车超载675起，客车超员292起，摩托车、电动车、农用车等违法载人3468起，摩托车、电动车不戴头盔20502起，行人违法5050起，非机动违法20323起，工程车违法495起。在各农村派出所加挂“交警中队”牌子，推行农村派出所管交通，破解农村道路交通安全管理难题。每天按排警力站高峰，对城区重要路口、路段疏堵保畅，在道州宾馆路口创建示范岗亭。

3.执法服务向上向好。
以规范执法为重点，以和谐警民关系为牵引，强力整治队伍问题顽瘴痼疾。狠抓122接处警不满意样本整改，规范接处警工作，警务评议排名靠前。推行“四单一流程”制度，规范权力清单、风险清单、防控清单、责任清单和工作流程。新购买执法记录仪134台，确保大队民辅警人手1台。强化执法记录仪的使用和匹配，规范执勤执法行为。深化放管服改革，优化营商环境，推行送考下乡，不断推出便民利民举措。1-12月，办理新车入户12810台次，办理驾驶证业务23720笔、行驶证业务19555笔。强化执法培训，狠抓实战大练兵，提高民警执法执勤素质和办案能力、水平。扎实做好信访维稳工作，今年来，涉交警部门信访、投诉与2020年同比下降8%，未发生涉交通事故集访或赴省进京非访现象。强化执法培训，狠抓实战大练兵，提高民警执法执勤素质和办案能力、水平。 

4.交通安保担责担当。
坚持源头管理、路面查控和交通疏导“三管齐下”，坚决打赢了今年春运、春节、清明、五一、建党100周年、丰收节、国庆、党代会、“两会”等重要节点交通安保硬仗，圆满实现“三个不发生”的目标。今年来，参与交通警保卫任务20余次，以万无一失的标准出色完成了各项交通警保卫任务。

七、存在的主要问题

相关管理制度有待进一步完善。

八、改进措施和有关建议

1、抓好绩效评价管理队伍建设和指导，建立绩效评价机制。 

2、落实管理制度，进一步加强资产管理。

九、《部门整体支出绩效评价指标表》评分，得分92分 （详见附表2），财政支出绩效为“优”。

 道县公安局交警大队

                        2022年06月06日
