2021年度道县司法局部门整体支出

绩效评价报告
一、基本情况

（一）部门基本情况

1、机构设置在职人员情况：我单位为县政府直属正科级行政机关单位，内设办公室、法治调研与督察股、普法与依法治理股、社区矫正管理股、政工室、行政复议与应诉股、行政执法协调监督股、规范性文件管理股、法律事务服务股、人民参与和促进法治股、公共法律服务管理股、律师工作股、装备财务保障室、行政审批股14个职能部门。现有总编制58人，其中政法专项编55人，法律援助中心事业编制3人，现实有在职干部职工人数51人。 

2、部门主要职能：根据道办发[2019]46号文件规定，道县司法局的主要职责是：承担全面依法治县重大问题的政策研究、指导全县规范性文件管理、承担统筹推进法治政府建设的责任、组织开展法制宣传教育，依法履行社区矫正、安置帮教、人民调解（含三调联动工作），法律援助工作职责；依法对律师、基层法律工作者、公证处、司法鉴定中心的监督管理。

（二）部门年度绩效目标

1、部门年度整体支出绩效目标

积极化解民众矛盾纠纷，保障矛盾不上交；为政府重大决策提供法律意见，处理重大政府涉法事务；深入推进行政执法“三项制度”，开展行政执法案卷评查活动，扎实做好放管服改革，全面推行证明事项告知承诺制。

2、省级专项资金绩效目标

装备经费补充办公设备短缺的问题，为工作提质提量提供坚实的基础；资金业务（办案）经费弥补地方业务经费不足，保障业务工作顺利开展；法律援助案件补贴为法律援助做到应援尽援提供有力的保障。
3、其他项目支出绩效目标

防止社区矫正对象出现脱管、漏管现象；组织全民参与法治宣传活动。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况

道县司法局2021年基本支出698.9159万元，具体使用情况如下：

1、工资福利支出588.9576万元，主要包括基本工资171.6366万元、津贴补贴168.7606万元、十三月工资14.0219万元、乡镇补贴10.235万元、基本养老保险缴费58.12万元、医疗保险缴费32.3268万元、其他工资福利（车补）支出34.408万元、抚恤金23.734万元、住房公积金22.8447万元、其他社会保障缴费1.9302万元、奖励金50.9398万元。
2、机关运转支出109.9583万元，主要包括办公费3.0266万元、印刷费2.0834万元、水费2.2019万元、电费3.948万元、差旅费7.6529万元、维修（维护）费17.014万元、公务接待费7.6615万元、劳务费6.9184万元、工会经费26万元、福利费17.6031万元、公务用车运行维护费2.6767万元、其他商品服务支出13.1718万元。
3、2021年的“三公”经费实际支出10.3382万元，其中公务用车购置及运行维护费2.6767万元，现保有车辆1台；公务接待费7.6615万元，公务接待批次115次，人数828人。（二）项目支出情况

2021年项目支出286.904万元，其中中央政法转移支付资金77万元（装备经费39万元、法律援助经费32万元、人民调解“以奖代补”6万元）；基层司法业务3.734万元、普法宣传63万元、 法律援助5.7万元、法制建设41.2万元（依法行政、行政应诉、行政复议18.7万元、法律顾问费22.5万元）、社区矫正工作经费10.27万元、安置帮教和刑释解教必接经费7.3万元、政府购买服务人员工资及保险费用73.9万元、2020年度普法奖励4.8万元。
三、政府性基金预算支出情况

本单位无政府性基金预算收入，无政府性基金预算支出。

四、国有资本经营预算支出情况

本单位无国有资本经营预算收入，无国有资本经营预算支出。
五、社会保险基金预算支出情况

本单位无社会保险基金预算收入，无社会保险基金预算支出。
六、部门整体支出绩效情况

今年来，为政府重大决策提供法律意见66件/次，审查政府合同96份，参与协调处置19起重大政府涉法事务；审查备案规范性文件21件，规范性文件报备率100%。办理行政复议案件31件，审结26件，其中维持决定7件，撤回后终止决定5 件，撤销决定4件，不予受理决定5件，调解结案4件，确认违法1件；代表县政府出庭应诉案件32件，其中一审行政诉讼案件14件，二审行政诉讼案件14件，再审行政诉讼案件2件，一审民事诉讼案件1件，二审民事诉讼案件1件，胜诉率93.8%。
为全县82所学校选聘126名业务能力强、法治素养高的公职人员作为法治副校长或法治辅导员，全县累计开展法治宣传进校园活动132场次；不断拓宽法治宣传阵地，实现50%以上的村（社区）有法治文化阵地；全县11427名国家工作人员学法学分达标率、参学率和及格率均达到100%，创历史最好成绩。
今年以来，出具调查评估意见314件，采信率达95%以上，接收社区矫正对象399人，现有在册社区矫正对象332名，无一社区矫正对象脱管漏管和重新违法犯罪；全面推进司法行政远程视频会见，今年来共远程视频会见168场，接待群众460余人次；全国安置帮教系统安置人员核查成功956人，预释放人员衔接成功845人。

办理法律援助案件437件，完成全年“办理法律援助案件360件”的重点民生实事项目的121.4%，涉及农民工法律援助案件89件，运用法律援助成功为农民工讨回工资1547784元。办理公证事项538件，建立律师事务所与基层商会、行业商会联系合作机制，今年共组织13名律师深入民营企业6家，实地走访4次，召开座谈会6次，开展政策宣讲20次，提供法律咨询解答100余次，帮助企业梳理法律风险点30个。

七、存在的问题及原因分析
1、县级财政资金配备不足，对年初的预算压缩严重，上级资金与县级资金统筹安排，导致经费严重不足。
2、人员编制紧张，人力资源不充沛，导致很多工作无法全面开展，影响工作的质量。

八、下一步改进措施

积极主动的向当地财政反映本单位的实际困难，加强和财政的衔接。加强队伍建设，抓好绩效评价管理部门的队伍建设和业务指导，培养部门的绩效管理队伍，建立绩效评价的长期机制。进一步明确工作职责，工作内容，成立有效的工作机制，保障项目的顺利推进。

