道县旅游发展服务中心2023年度部门整体支出
绩效自评报告
基本情况
（一）部门（单位）基本情况
1、机构设置和在职人员情况：我单位为县政府直属正科级事业单位,下设综合股、政工财务股、市场营销股和产业发展股。2023年事业编制12人，在职人员11人，退休人员2人，合计13人。
2、部门主要职能：负责全县旅游行业和旅游市场监管，旅游宣传推广，组织实施各类旅游规划，承办县委、县政府交办的其他事项。
（二）部门（单位）年度整体项目支出绩效目标
预期完成2023年整体支出绩效目标127.9万元
一般公共预算支出情况
基本支出情况：2023年基本支出129.58万元，
1、工资福利支出110.63万元，其中：基本工资43.89万元，津补贴18.6万元，奖金8.23万元，伙食补助费0.38万元，绩效工资14.17万元，养老保险缴费10.41万元，医疗保险缴费6.34万元，其他社会保障缴费0.01万元，住房公积金缴费7.16万元，医疗费1.44万元;
2、商品和服务支出18.95万元，其中：办公费0.57万元，印刷费1.73万元，邮电费0.2万元，差旅费1.04万元，培训费1万元，公务接待费3万元，劳务费0.2万元，工会经费7.64万元，其他交通费3.57万元。
合计129.58万元。
（二）项目支出情况：
2023年项目支出10.5万元，其中：1、宣传部讲解员大赛活动经费0.5万元，2、深圳文博道县推介会经费10万元。
三、政府性基金预算支出情况
本单位2023年度无政府性基金预算支出。
四、国有资本经营预算支出情况
本单位2023年度无国有资本经营预算支出。
五、社会保险基金预算支出情况
本单位2023年无社会保险基金预算支出。
部门整体支出绩效情况
（一）经济效益评价
1、本年预算配置控制较好。
财政供养人员控制在预算编制以内，本年三公经费开支3万元，其中公务接待3万元。与预算3万元持平。比上年决算2万元增加1万元。
预算执管理执行方面。
履行职责职能,严格按财经法规及制度使用和管理资金，完成本单位预算收支计划，实现收支平衡。支出总额控制在预算总额以内。
资产管理方面。
建立健全了资产管理制度，进行资产登记，据实记帐，进行了资产清理，做到帐实相符。
（二）效率性评价和有效性评价
科学规划统筹全县旅游建设，旅游宣传效果明显，完成旅游资源调查，开展讲解员大赛和旅游招商。
（三）社会公众满意度评价    
制定全县旅游业工作中长期发展规划，负责旅游市场开发，对外宣传和重大促销活动，指导全县旅游新产品的开发；发展国际国内旅游市场，编制行业规划；进行全县旅游区质量等级评定工作；监督、检查旅游市场和服务质量；指导旅游教育、培训工作，得到了社会的很好评价。
（四）完成产出指标任务，产生了很好的经济社会效益。
完成了产出各项指标，产生了很好的经济社会效益。
七、存在的问题及原因分析
由于年中预算支出的具体支出项目与年初预算指标有偏差，需要进行预算相关项目的调整，年中增加工作经费，本年本单位年中进行本年预算的增加调整，是因为年中具体支出数的调整工作经费的增加。
八、下一步改进措施
、规范财务管理，提高财务管理水平。
严格执行《会计法》、《事业单位财务规定》、《预算法》等规定执行财务核算，做好部门预算，严格按照年初资金的预算用途使用资金，做到决算与预算相衔接，提高财务信息质量。
、加强新政府事业单位会计制度、内控制度、固定资产管理制度等的学习培训，加强会计队伍建设，提高财务人员的业务水平。
、健全资产管理制度，加强资产管理。
九、绩效自评结果拟应用和公开情况
根据2023年道县旅游发展服务中心部门整体支出绩效自评表打分，自评得分为96分。
十、其他需要说明的情况（无）
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